INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: Technicka univerzita v KoSiciach

Fakulta: Fakulta vyrobnych technolégii

Pracovisko: Katedra prirodnych a humanitnych vied

Kod predmetu: 20000825 |Nazov predmetu: Priemyselna psychologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska

Odporicany rozsah vyucby (v hodinach):
Denn4 forma §tidia (hodiny za tyzden): 2
Externa forma $tidia (hodiny za semester): 26
Metoda Studia:

Pocet kreditov: 2

Odporicany semester Studia: LS
Semester Studijny program

1.rok LS Technolégie automobilovej vyroby (TAV_Bc_Dn)
Pocitacova podpora vyrobnych technolégii (PPVT Bc D sk)
Pocitacova podpora vyrobnych technologii (PPVT Bc Dn)
Priemyselny manazment (PMz Bc Dn)
Manazment vyroby (MV_Bc Dn)
Monitoring a diagnostika technickych zariadeni (MaDTZ_ Bc_ Dn)
Manazment vyroby (MV_Bc D sk)
Monitoring a diagnostika technickych zariadeni (MaDTZ Bc D)
Obnovitel'né zdroje energie (OZE_Bc_Dn)
Progresivne technologie (PgT Bc Dn)
Pocitacové konstruovanie technickych systémov (PKTS Bc Dn)

Stupei stadia:

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skon¢enia §tudia predmetu: Klasifikovany zapocet

Priebezné hodnotenie (PH):

Zavere¢né hodnotenie (ZH): Student prospeje v ZH a tspesne vykona skiisku, ked’ splni podmienku ziskat’ min. 51% z 100%.
Absolvovanie pisomnej previerky.

Absolvovanie aktivit pre ziskanie klasifikovaného zapoctu. Celkovy vysledok hodnotenia predmetu pozostava zo suctu percent aktivit
urcenych pre klasifikovany zapocet (maximalne 100%). Pre udelenie zapoctu je potrebné ziskat nadpolovi¢ntl vacsinu z % vyclenenych pre
klasifikovany zapocet, t. j. minimalne 51%.

Celkové hodnotenie: CH je suma hodnoteni ziskanych Studentom za hodnotené obdobie. Celkovy vysledok sa stanovi v stilade s vnutornymi
predpismi TUKE. (§tudijny poriadok, vnutorny predpis zasady doktorandského stadia)

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om a obsahom vyucby predmetu Priemyselna psycholégia je priblizit’ poznatky z oblasti psychickych procesov na postavenie a
fungovanie ¢loveka ako osobnosti v priemyselnej praxi, predovsetkym v pracovnom procese vyrobnej praxe. Tieto poznatky majii napomoct’
budicemu absolventovi zvladnut’ naroény proces adaptacie na podmienky praxe.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet priemyselnej psychologie. Psychologické atriblty priemyselnej praxe. Cudia v podniku — organizacii, clovek ako osobnost’ v
pracovnom procese. Interakcia a komunikécia v organizécii, socidlne poznavanie. Komunika¢né zru¢nosti a komunikacné techniky. Konflikt
a vyjednavanie. Typoldgia podnikovej kultiry a psycholdgia interkultirnej komunikacie. Psychologicka rovina problémov v
zamestnaneckych vzt'ahoch. Psychologia zdravia. Fyzikalne podmienky pracovnej ¢innosti a ich vplyv na psychiku ¢loveka.

Odporicana literatira:
Navratilova, D: Priemyselna psychologia — interné ucebné texty.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov:
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 238

A B C D E FX
6% 9% 15% 21% 33% 15%




Vyudujuci:
doc. PhDr. Daniela Navratilova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 01.09.2017

Schvalil: doc. PhDr. Daniela Navratilova, CSc.




